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dell’ORIENTAMENTO GENERATIVO

1.

[’1A AFFIANCA
non SOSTITUISCE

L’IA pud essere un alleato prezioso nei
percorsi di orientamento e formazione,
ma non puo prendere decisioni né
sostituire la relazione educativa, l'ascolto
e il senso critico di un professionista.
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[”1A VA ADOPERATA
con ATTENZIONE

Gli algoritmi apprendono dai dati: senza
supervisione critica, possono riprodurre
e rafforzare disuguaglianze, pregiudizi e
stereotipi.

la PERSONA & pii
di un INSIEME i DATI

Ogni individuo & unico: ridurre la sua storia
e le sue competenze a un algoritmo, a un
punteggio o0 a una categoria significa
perdere valore umano e progettualita.

la RELAZIONE VIENE
PRIMA della TECNOLOGIA

Empatia, ascolto attivo e fiducia sono elementi
insostituibili nei percorsi di orientamento,
istruzione, formazione e apprendimento.

la RICERCA DI SENSO VIENE
PRIMA dell’ EFFICIENZA

L'adozione dell'lA deve rispettare la qualita
educativa e il senso profondo delle scelte
individuali.
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FIRMA ANCHE TU!
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EDUCARE a1 PENSIERQ
CRITICO e pizt URGENTE
che MAI

Il sistema di istruzione e formazione deve
formare persone capaci di comprendere e
interrogare I'A criticamente, non solo di usarla.

[’ORIENTAMENTO
e un PROCESS0 non
una SOLUZIONE

L’'obiettivo non e fornire risposte
preconfezionate, ma stimolare I'autonomia,
la riflessione e la capacita di porsi domande.

[’ALFABETIZZAZIONE all’IA
¢ RESPONSABILITA di TUTTI

Persone, istituzioni, organizzazioni e
imprese, devono condividere la
responsabilita di apprendere, governare e
regolare l'uso dell’lA.

la PRIVACY e un
BENE da TUTELARE

L'utente va informato dell'utilizzo di
strumenti di IA, con trasparenza e
anonimizzazione dei dati personali.

la CITTADINANZA
DIGITALE ¢ INCLUSIONE

Promuovere competenze digitali e
consapevolezza sull'lA & essenziale per
garantire pari opportunita educative, sociali,
creative e professionali.
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